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ADDENDUM SOCIAAL KADER ESPRIA- DUURZAME INZETBAARHEID 

Partijen zijn een Sociaal Kader Esp ria overeengekomen voor de periode 1 juni 2021 tot en met 31 mei 

2026. 

De afgelopen periode is gebleken dat er behoefte bestaat aan verduidelijking van het artikel over het 

aanbieden van een passende functie, meer in het bijzonder de volgorde van herplaatsing van 

boventallige werknemers in een passende functie op het moment dat er meerdere 

herplaatsingskandidaten voor dezelfde passende functie zijn. 

De afgelopen periode is overleg gevoerd en overeenstemming bereikt over de te hanteren tekst. 

Partijen hebben overeenstemming bereikt over het feit dat aan artikel 3.3.2 en 3.3.3 van het Sociaal 

Kader Espria de volgende tekst zal worden toegevoegd: 

"Als meerdere boventallige werknemers in aanmerking komen voor dezelfde passende functie dan 
wordt die functie aangeboden aan degene die op basis van het afspiegelingsbeginsel (berekend over 
de boventalligen voor wie de functie passend is) de hoogste afspiegelingsrechten heeft (omgekeerd 
afspiegelen). Als binnen de in aanmerking komende leeftijdscategorie twee of meer boventalligen een 
gelijke diensttijd hebben wordt de boventallige met de hoogste leeftijd geplaatst. Een en ander 
conform de afspiegelingsregels van het UWV." 

Deze werkwijze is altijd de bedoeling van partijen geweest en werd in de praktijk reeds op deze wijze 

uitgevoerd. Met dit addendum is deze werkwijze nu ook duidelijker vastgelegd. Dit addendum zal aan 

het Sociaal Kader Espria V-06-2021/1 worden gehecht. 

Er is een raadpleegbaar bestand opgesteld waarin de tekst onder artikel 3.3.2 en 3.3.3 (beiden op 

pagina 12) is toegevoegd en de paginanummering is aangepast (zie bijlage). De inhoud van het

raadpleegbare bestand komt overeen met het getekende Sociaal Kader. Mochten er onverhoopt toch 

verschillen aanwezig zijn, dan prevaleert het door alle Partijen getekende Sociaal Kader en dit 

addendum. 

Voor akkoord getekend op 11 maart 2024. 

Brigi�è Sprokholt 

Ondlfrhandelaar arbeidsvoorwaarden FBZ 

Helga Tienkamp 

FNV 

Bart van Dam 

Onderhandelaar RMU Werknemers 
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